M

Rhein-Main Deponie Stellenausschreibung

Hauptsitz der RMD Rhein-Main Deponie GmbH und MTR Main-Taunus-Recycling GmbH ist der
Rhein-Main-Deponiepark mit der Deponie Flérsheim-Wicker zwischen Wicker, Hochheim und
Massenheim. Hier und an anderen Standorten im Rhein-Main Gebiet betreibt die RMD-
Firmengruppe Anlagen fir Entsorgung und Recycling sowie fur Energieerzeugung mit Erneuerbar-

ren Energien und ist fir Nachsorge, Sanierung und Sicherung der Deponien verantwortlich.

wir, die RMD Rhein-Main Deponie GmbH, suchen zur Verstarkung unseres Teams an
unserem Standort in Florsheim zum nachstméglichen Zeitpunkt eine/n

Anlagenfahrer Biogasanlage
(m/wi/d)

Ihre Aufgaben sind schwerpunktmafig folgende:

lhr

Bedienung und Steuerung aller Komponenten der BGA

Bedienung und Beschickung von Maschinen zur Aufbereitung von Grin- und Bioabfallen
sowie Garprodukten

Wartung, Reinigung und Reparatur der Maschinen und Anlagenkomponenten
Verladetatigkeiten mithilfe von Radladern

Funktionskontrolle der Anlage und Dokumentation

Bedienung der Anlage mittels Prozessleittechnik

Transporte zum Anlagenbetrieb

Teilnahme an der Rufbereitschaft einschl. Kontrolle des Anlagenzustandes mittels Fern-
Uberwachungs- und Fernsteuerungstools, ggf. erforderliche Vororttatigkeit
Stérungsbehebung remote und vor Ort

Profil:

Techn./handwerkl. Ausbildung mit mehrjahriger Berufserfahrung
Baumaschinenfihrerschein

Fuhrerscheinklasse C/CE

Berufskraftfahrerqualifikation

Kenntnisse IT (MS-Office und WinCC)

Kenntnisse vergleichbarer Anlagen von Vorteil



Unser Angebot:

e als kommunaler Arbeitgeber Gbernehmen wir soziale Verantwortung. Es ist uns wichtig,
dass Sie sich bei uns wohlfiihlen und langfristig mit uns zusammenarbeiten wollen

o ein kollegiales und wertschatzendes Arbeitsklima in der Zusammenarbeit steht in unserer

Werteskala an erster Stelle

eine Vergutung nach dem TV6D-V, je nach Qualifikation bis EG 6

ein unbefristetes Anstellungsverhaltnis mit attraktiver betrieblicher Altersvorsorge

eine abwechslungsreiche Arbeit mit einem motivierten Team und mit moderner Technik

flache Hierarchien in der Unternehmensorganisation und dadurch schnelle Entscheidungs-

wege auch fir die eigenen Ideen

grof3zugige fachliche Fortbildungsmdglichkeiten

e Angebot eines Jobrad-Leasings

Wir begrufen Bewerbungen von Interessierten, unabhéngig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat. Bewerberinnen und
Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter Beriicksichtigung aller
Umstande des Einzelfalls bevorzugt.

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe des
frihestmoglichen Eintrittstermins und lhrer Gehaltsvorstellung an:

RMD Rhein-Main Deponie GmbH

Personalabteilung

Rhein-Main-Deponiepark 1

65439 Florsheim

oder in einer Datei per Mail an: bewerbung@deponiepark.de
Informationen Uber unsere Unternehmensgruppe erhalten Sie auf:

www.deponiepark.de

Die vertrauliche Behandlung lhrer Bewerbung ist fir uns selbstverstandlich. Bitte beachten Sie, dass
Sie mit lhrer Bewerbung den Datenschutzbestimmungen auf www.deponiepark.de einwilli- gen.
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