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'Mm Stellenausschreibung

Rhein-Main Deponie

Hauptsitz der RMD Rhein-Main Deponie GmbH und MTR Main-Taunus-Recycling GmbH ist der
Rhein-Main-Deponiepark mit der Deponie Flérsheim-Wicker zwischen Wicker, Hochheim und
Massenheim. Hier und an anderen Standorten im Rhein-Main Gebiet betreibt die Firmengruppe
Anlagen fir Entsorgung und Recycling sowie fir Energieerzeugung mit Erneuerbaren Energien

und ist fir Nachsorge, Sanierung und Sicherung der Deponien verantwortlich.

wir, die RMD Rhein-Main Deponie GmbH suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt

einen

Baumaschinenfuhrer Einbaubetrieb (m/w/d)

Vollzeit (39 Std./Woche)

Ihre Aufgaben:

lhr Profil:

Fahren und Bedienen der in unserem Fuhrpark- befindlichen Fuhr- und
Arbeitsmaschinen

(vorwiegend Planierraupe, Bagger, Radlader, Walze, LKW)

Pflege der Baugerate

Erkennen und Melden von Wartungs- und Instandhaltungsbedarf

Organoleptische Annahmekontrolle durch Prufung der Angaben zur angemeldeten
Materialqualitat im Abgleich mit dem tatséchlich angelieferten Material
Begehungen und Kontrollen der Einbaustellen nach Vorgabe

Ausflihrung von deponiebautechnischen MaRnahmen und Kleinbaustellen

Fiuhrerscheinklasse: CE oder die Bereitschaft, diesen zu Erwerben
Befahigung Baumaschinenfihrer (Planierraupe, Radlader, Verladebagger)
Gute mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Teamarbeit — Belastbar auch in angespannten Arbeitssituationen
Bereitschaft zur Fortbildung

Wir bieten lhnen:

Ein anspruchsvolles und spannendes Aufgabengebiet

Leistungsgerechte Vergitung nach E 6 TVAD

Ein unbefristetes Vollzeit- Arbeitsverhaltnis (39 Std./Woche) bei geregelten
Arbeitszeiten (Montag bis Freitag)

Flache Hierarchien mit kurzen Kommunikations- und Entscheidungswegen
Ein teamorientiertes Betriebsklima

Betriebliche Altersvorsorge

Fortbildungsmaoglichkeiten im Bereich des Tatigkeitsfeldes

Jobrad-Leasing gegen Entgeltumwandlung



Wir begriflen Bewerbungen von Interessierten, unabhangig von deren kultureller und sozialer
Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Bewerberinnen und Bewerber mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung unter
Berticksichtigung aller Umstéande des Einzelfalls bevorzugt.

Ihre Bewerbung mit Lebenslauf und Zeugnissen Uber die Schul- und Berufsausbildung sowie
bisherige Tatigkeiten richten Sie bitte unter Angabe lhrer Verflugbarkeit an:

RMD Rhein-Main Deponie GmbH
Personalabteilung
Rhein-Main-Deponiepark 1
65439 Florsheim

oder per Mail an: bewerbung@deponiepark.de

Sollten Sie vorab Fragen haben, so gibt lhnen Herr Gerock unter der Telefonnummer: 06145 /
9260-3324 gerne Auskunft.



